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ATENCAO:

Atualizar Fi-RH para versdo 7.05.0002 em todos os diretérios instalados (Servidor e Local).

DIRF 2024 - ANO CALENDARIO 2023
Atencéo:
Antes de gerar a DIRF 2024 (Ano-Base 2023) no Fi-RH, realize em todas as fontes utilizadas:
- Em Editar / Planilha de Fechamentos, no menu de ferramentas

ki Recalcular Rendimentos T e NT de Fechamentos

acesse a fungéo “Recalcular Rendimentos T e NT” (0@), em Periodo nicial || 1212022 | Processar

seguida defina o periodo inicial e final, conforme exemplo ao lado: : :
i PeriodoFinal | 12/2023 | Fechar

Apenas recalcula e atualiza os Rendimentos T e NT (917 a 520) de
funcionarios que tenham fechamentos nos periodos indicados ®

- Clique em “Processar” ( NAO altere o Filtro padr&o ).

Esse procedimento recalcula os Rendimentos Tributaveis e N&o
Tributaveis (Itens V917 a VV920) nos periodos fechados indicados.

¢ Rendimentos Tributaveis: Itens com incidéncia de IRRF no periodo fechado.

¢ Rendimentos Nao Tributaveis: Itens sem incidéncia de IRRF no periodo fechado.
- Apos realizar o procedimento, verifique a DIRF.
- Lembre-se de cadastrar todas as Férias (Inclusive as Rescisorias) no Fi-RH.

.DIRF/Informe/DIRF Conferéncia: Para valores pagos de Férias N&o Tributaveis na rescisdo
complementar (C428 e C429), implementada selecdo de Férmula nos opcionais do
sistema. Usuério deve inserir os itens em uma férmula, e seleciona-la através do botéo ﬁw
"Férias NT". Para remover a férmula, utilize as teclas [DELETE] ou [BACKSPACE]. M

Obs.: A férmula é Unica para cada fonte. No caso de matriz e filiais, & gravada/lida somente na matriz.

.Mensagens do Sistema: Criadas as mensagens 541 e 542 para a verificagao da férmula “Férias NT”.
As mensagens sdo de aviso e 0 sistema montara os relatérios DIRF Conferéncia, DIRF Magnético e
Informe de Rendimentos, independente da corre¢do ou ndo pelo usuario. Lembrando que, dependendo
da mensagem de aviso, os valores podem nao estar corretos.

¢ Mensagem 541 = Nao pode haver itens com incidéncia em IRRF. Os itens existentes na férmula
nao podem ter incidéncia no IRRF, se houver, sistema apresenta mensagem de aviso.

e Mensagem 542 = Existem itens na férmula diferentes de “Vnnn”. Os cédigos existentes na
férmula s6 podem ser de Valores, caso contrario sistema apresenta mensagem de aviso. Obs.:
Caso haja outra férmula dentro da férmula principal, o Fi-RH também emitira a mensagem de
aviso. No entanto, essa verificacdo € apenas informativa. O usuario pode utilizar a formula desta
maneira se desejar, mas o sistema ndo verificara a segunda formula.

OUTROS AJUSTES

.eSocial:

- S-2205: A partir da 7.05.02, a data de alteracéo é dia 01 do periodo selecionado, e nao mais a data do
Windows. Caso usuario deseje outro dia, deve gerar XML sem assinatura e alterar TAG <dtAlteracao>.

- §-2299: Caso intermitente ndo tenha trabalhado no més do desligamento (campo C482), sistema gera
grupo <Infolnterm> com a TAG <dia> = 0, conforme leiaute do eSocial.

.Eventos da Empresa: Para novas empresas, alterada incidéncia INSS para o eSocial do item V019
(Prorrogacdo Maternidade). Alterada natureza do item V056 (Descanso Semanal Remunerado),
conforme criagdo da natureza 1012 na verséo 1.2 do eSocial.

ltem Natureza | Tipo | INSS | IRRF | FGTS

V019 4050 1 21 11 11
V056 1012 1 11 11 11
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.Ficha - Registro: Os dependentes IRRF agora serdo apresentados conforme periodo ativo. Exemplo
de funcionario admitido em 01/08/2015:
e Funcionario possui 3 dependentes IRRF na admissdo. Para apresentar somente 0s 3
dependentes, relatério deve ser gerado no periodo 08/2015.
e Funcionario possui 5 dependentes IRRF em 01/2024. Para apresentar os 5 dependentes,
relatério deve ser gerado no periodo 01/2024.

.Lancamentos Automaticos: Permitida delec&o dos itens de 13° salario em qualquer més, na aba 13°.

.Reajuste de Salério: Revisado arredondamento de Centavos. Em alguns casos, dependendo da
porcentagem de reajuste e/ou do valor do salério, Fi-RH somava 0,01 centavo ao valor do salério
reajustado, que ja havia sido arredondado.

.G119: Incluidos itens de dissidio (V081 a V092 — V826 a V837) no calculo do codigo G119 (GPS -
Valor Base da Empresa, por funcionario).

OBSERVACOES

.DIRF: Na transmissdo da DIRF, nos meses em que o funcionario teve Salario e Férias, 0 novo registro
para Desconto Simplificado pode retornar AVISO “O limite mensal de desconto simplificado permitido
pela legislagédo para o ano-calendario é de R$ 528,00”. O desconto simplificado pode ser aplicado tanto
no Salario quanto nas Férias, portanto, o valor a ser enviado naquele més é o dobro.

.DIRF Conferéncia: O valor do desconto simplificado ndo sera apresentado no relatério de conferéncia.

.Dependentes S-1210:

- No grupo <dependente> do eSocial, devem ser enviados os dados tanto para IRRF, Salario Familia,
Penséo Judicial (Alimentando) e Plano de Salde Coletivo Empresarial.

- Na verséo S-1.2 todos os dependentes utilizados para qualquer um dos casos citados acima, devem
estar cadastrados. O cadastro das informacdes é feito nos eventos de admissdo S-2200/S-2300 ou no
evento de alteracdo cadastral S-2205.

- Quando enviado o evento S-2205, todas as informagfes sdo enviadas novamente, e com isso todos
0s dependentes do cadastrado serdo enviados. Caso ndo deseje enviar algum dependente, delete o
campo 34 (Tipo de Dependente) do Cadastro de Dependentes.

- Verifigue as datas de dependéncia de IRRF (linha 10 e 11) e Salario Familia (linha 12 e 13),
lembrando que para alimentando e plano de salude, ndo sendo estes dependentes para IRRF / SFAM,
as datas citadas ndo devem estar cadastradas.

- Outras informacdes sobre o evento S-1210 do leiaute S-1.2, leia AJUSTES / IMPLEMENTACOES da
versao 7.05.01. (https://www.folli.com.br/htm/Fi-RH_Ajustes 70501.pdf)

.Datas de Pagamento: Cadastrar as datas de Pagamento é fundamental para que o sistema efetue os
calculos, sobretudo de IRRF, e separar valores em alguns relatérios, notadamente eSocial, DIRF e
Informe Rendimentos, portando cadastre todas as datas de pagamento.

.Modelo Coluna: A partir da versao 7.04.07, sempre informar os cddigos G301 ou G302 na frente dos
itens de Férias nos modelos coluna, planilha e outros.

e (G301 = Busca valores do Pagamento (do periodo ativo) das Férias. Exemplo: {G301}{V670},

e G302 = Busca valores do Gozo (do periodo ativo) das Férias. Exemplo: {G302}V231}.

Tributacdo PIS / COFINS: A partir de 24/01/2024, o preenchimento do campo Tributacdo PIS /
COFINS: S/N” (no Cadastro de Empresas, aba “eSocial”’, campo 82) gera efeitos na DCTFWeb. Campo
exclusivo para sujeitos passivos da contribuicdo para o PIS/Pasep incidente na folha de pagamento.
Lembrando que apos o preenchimento, o evento S-1000 devera ser incluido novamente em 01/2024.
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.DARF de PIS: A partir de 24/01/2024, implementado no eSocial e DCTFWeb o céalculo do PIS/Pasep
sobre a folha de salarios. Conforme leiaute do eSocial, a base utilizada para o céalculo € o retorno do
evento Totalizador S-5011 (Informac¢des das Contribuicbes Sociais Consolidadas por Contribuinte), ou
seja, base de INSS. Portanto, a férmula de conferéncia do DARF de PIS foi alterada para:

{V871+V872+ V873 -V018 — V019 — V150 — V923 — V929 — VV930}.

Verificar se valores esté&o de acordo com a DCTFWeh., [FsFomuacousiro & vert-verz vots vots visa)

.Configuracdo eSocial: Verifique e altere os cbdigos eSocial dos seguintes itens, conforme a tabela
abaixo, e inclua novamente os itens no evento S-1010.

Itens Natureza | Tipo | INSS | IRRF | FGTS

V019 4050 1 21 11 11

V902 9932 3 00 9 12
V826 a V837 (C/ incidéncia) 9299 2 11 11 11
V838 a V849 (S/ incidéncia) 9299 2 00 9 00
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