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ATENÇÃO: 

Atualizar Fi-RH para versão 7.02.00

 

.Tabela I.R.R.F: Incluida na tabela de I.R.R.F o campo para cadastrar o valor do 

 

.IRRF Simplificado: Implementado cálculo de IRRF Simplificado (Salário/Férias/13º)
verifica qual o menor valor de I.R.R.F, 

O cálculo só será alterado se o período estiver aberto.

 

.Modelo Coluna: Implementada rotina para 
Funcionários, onde sistema gera tomadores e seus funcionários.

Observações: 

 Este novo modelo não é liberado para 
 As 4 primeiras linhas (cabeçalho) são livres. Podem ser modificadas. As demais linhas são 

"bloqueadas" e não podem ser modificadas
 Títulos, cores, alturas e larguras de células, formatações e configurações de i

ser modificados; 
 A célula C9, que contém a fórmula dos valores a serem calculados, pode ser alterada. Obs.: A 

fórmula fornecida com o modelo, calcula os valores de GPS;
 Este modelo tem as células A9 e B9 bloqueadas para edição. Não modifique seus conteúdo

hipótese nenhuma; 
 A linha 9 não fará parte do "

fórmula. 
 

.Códigos de Dados para Merge: 
podem ser utilizados em todos os relatórios
Custos. 

 

.V924: Criado item V924 (Multa Rescisória do Mês
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para versão 7.02.0012 em todos os diretórios instalados (Servidor e Local).

ncluida na tabela de I.R.R.F o campo para cadastrar o valor do 

 

Implementado cálculo de IRRF Simplificado (Salário/Férias/13º)
verifica qual o menor valor de I.R.R.F, entre deduções legais ou desconto simplificado, e adota o menor.

alterado se o período estiver aberto. 

otina para gerar relatório de distribuição de custos 153
, onde sistema gera tomadores e seus funcionários. 

Este novo modelo não é liberado para inserção de linhas ou colunas; 
As 4 primeiras linhas (cabeçalho) são livres. Podem ser modificadas. As demais linhas são 

" e não podem ser modificadas; 
Títulos, cores, alturas e larguras de células, formatações e configurações de i

A célula C9, que contém a fórmula dos valores a serem calculados, pode ser alterada. Obs.: A 
fórmula fornecida com o modelo, calcula os valores de GPS; 
Este modelo tem as células A9 e B9 bloqueadas para edição. Não modifique seus conteúdo

A linha 9 não fará parte do "Relatório". Serve apenas para informações internas e definição da 

 Os códigos relativos às distribuições de custos C990
os relatórios e se referem apenas ao 1º Tomador da Distribuição de 

(Multa Rescisória do Mês) calculado automaticamente pelo sistema
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em todos os diretórios instalados (Servidor e Local). 

ncluida na tabela de I.R.R.F o campo para cadastrar o valor do desconto simplificado. 

Implementado cálculo de IRRF Simplificado (Salário/Férias/13º). O sistema Fi-RH 
deduções legais ou desconto simplificado, e adota o menor. 

relatório de distribuição de custos 153-Tomadores-

 

As 4 primeiras linhas (cabeçalho) são livres. Podem ser modificadas. As demais linhas são 

Títulos, cores, alturas e larguras de células, formatações e configurações de impressão podem 

A célula C9, que contém a fórmula dos valores a serem calculados, pode ser alterada. Obs.: A 

Este modelo tem as células A9 e B9 bloqueadas para edição. Não modifique seus conteúdos em 

informações internas e definição da 

de custos C990 a C996, agora 
o 1º Tomador da Distribuição de 

calculado automaticamente pelo sistema. 
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O que acontece com rescisões calculadas e fechadas
sistema verifica Planilha de Fechamento das rescisões
acrescenta na Planilha de Fechamento.
normalmente nas rescisões. 

 

.Termo de Rescisão: 

-Fi-RH agora permite emitir Termo de Rescisão para Rescisões Complementares

-Corrigido campo 22 (Código Afastamento) no termo de Quitação. Anteriormente campo exibia
{C202}, correto {G202}. 

 

.eSocial: Implementado mais controles na
Incorreto). 

 

.eSocial S-1200 (Autônomos): GRUPO <infoComplCont> é somente gerado se campo C842 = 
(Cadastrado no RET (S-2300): S/N).

 

.Modelo Coluna: Criado modelo 
percorrendo o Cadastro de Empresas.

Observações.: 

 As 4 primeiras linhas (cabeçalho) são livres;
 A linha 7 deve conter apenas códigos de dados relativos ao cadastro de empresas = {Ennn}
 Em hipótese alguma a célula A9 = "153: 
 A linha 9 não fará parte do "

 

.Cadastro de Tomadores: Implementada
cadastro de Tomadores. 
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que acontece com rescisões calculadas e fechadas em versões anteriores do Fi
Planilha de Fechamento das rescisões e, se não existir o i

acrescenta na Planilha de Fechamento. Naturalmente, para períodos abertos, o item 924 é calculado 

agora permite emitir Termo de Rescisão para Rescisões Complementares

Corrigido campo 22 (Código Afastamento) no termo de Quitação. Anteriormente campo exibia

Implementado mais controles na consulta e gravação do arquivo TXT quando e

GRUPO <infoComplCont> é somente gerado se campo C842 = 
2300): S/N). 

Criado modelo 153-Empresas.FS8, que possibilita a geração de relatórios 
percorrendo o Cadastro de Empresas. 

 

linhas (cabeçalho) são livres; 
A linha 7 deve conter apenas códigos de dados relativos ao cadastro de empresas = {Ennn}
Em hipótese alguma a célula A9 = "153: EMP" pode ser modificada; 
A linha 9 não fará parte do "Relatório". Serve apenas para informações internas.

Implementada "Importação de Valores de Retenção"
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em versões anteriores do Fi-RH? Neste caso, 
e, se não existir o item V924, calcula e 

Naturalmente, para períodos abertos, o item 924 é calculado 

agora permite emitir Termo de Rescisão para Rescisões Complementares.  

Corrigido campo 22 (Código Afastamento) no termo de Quitação. Anteriormente campo exibia código 

arquivo TXT quando erro = 609 (Lote 

GRUPO <infoComplCont> é somente gerado se campo C842 = Não 

a geração de relatórios 

 

A linha 7 deve conter apenas códigos de dados relativos ao cadastro de empresas = {Ennn};  

Relatório". Serve apenas para informações internas. 

"Importação de Valores de Retenção" (4ª Planilha)  no 
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.Férias Proporcionais:Corrigido cálculo de Férias e Médias 
período aquisitivo. Sistema deixou de considerar faltas após um ajuste na versão 

 

.eSocial S-1200 e S-1210: Quando os eventos S
RH inclui no XML gerado fonte+código único do funcionário
<Sem Assinarura>). A inserção destes controladores tem p
identificadores IdeDmDev quando os
dois cadastros na mesma fonte. 

Observações.: 

Fi-RH gera <Sem Assinatura>-XXXX

 XXXX ➝ 4 últimos dígitos anteriores ao DV do CNPJ da Matriz ou Filial
 UUUUU➝ 5 Dígitos do Código Único do Funcionário

 

.Demonstrativo Resumo: Implementado dois novos totalizadores após o "TOTAL GERAL", que 
são:Total Descontos + IRRF Férias e Total Líquido 
serão demonstrados se houver IRRF Férias no relatório.

 

.V883 a V887: Quando havia mais de uma Pensão Judicial,
dos itens V883 a V887 (S/D Base IRRF Salário / 13º / 13º Proporcional / PLR / Produção
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Corrigido cálculo de Férias e Médias nas Proporcionais quando havia faltas no 
período aquisitivo. Sistema deixou de considerar faltas após um ajuste na versão 

Quando os eventos S-1200 e S-1210 são gerados sem assinatura
fonte+código único do funcionário (na linha de controle do sistema Fi
erção destes controladores tem por finalidade evitar repetições 

quando os eventos são agrupados. Isso só ocorria quando 

 

XXXX-UUUUU, onde: 

4 últimos dígitos anteriores ao DV do CNPJ da Matriz ou Filial. 
5 Dígitos do Código Único do Funcionário. 

Implementado dois novos totalizadores após o "TOTAL GERAL", que 
são:Total Descontos + IRRF Férias e Total Líquido - IRRF Férias. Obs.: Estes Totalizadores somente 
serão demonstrados se houver IRRF Férias no relatório. 

Quando havia mais de uma Pensão Judicial, sistema deduzia somente
S/D Base IRRF Salário / 13º / 13º Proporcional / PLR / Produção
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Proporcionais quando havia faltas no 
período aquisitivo. Sistema deixou de considerar faltas após um ajuste na versão 7.02.11. 

1210 são gerados sem assinatura, agora Fi-
na linha de controle do sistema Fi-RH 

or finalidade evitar repetições dos 
só ocorria quando o funcionário tem 

 

Implementado dois novos totalizadores após o "TOTAL GERAL", que 
IRRF Férias. Obs.: Estes Totalizadores somente 

somente a última Pensão 
S/D Base IRRF Salário / 13º / 13º Proporcional / PLR / Produção).  


